Machiavelli
voordracht ALV

J

06/06/2011
15-17u crea?2, zaal 1.23

Aanwezig :

Steven Hannink, Sara Ham, Jasper Groot, Tobias de Graaf, Lotte Ruppert, Mara van
Waveren, Estee Peters, Yke Ntoane, Irene Kruise ,Daan Dijkstra, Daan Bossuyt, Ewout
Hasken, Luuc Brans, Loeki Tervoert, Inge van leeuwen, Sarah van lerlant, Martijn Weeda
(presidium), Ralph Romer, Suzanne vd Vliet, Emiel Willms, Bart van Bruggen, Sofie
Sloot(presidium), Rosa Douw, Yael Aartsma, Anneleen Doornebal, Fatihya Abdi, Sara
Rubingh, Suzanne Potjer, Bart Koot(presidium), Anne Schepers, Vincent Breedeveld, Joep
Wessels, Geertje Haverkamp, Bart Koot

Machtigingen:

Rens van Engelen machtigt Sara Ham

Arthur Bloemen machtigt Steven Hannink

1. Opening

Martijn opent om 15.04uur de ALV , presentielijst gaat rond: Graag naam handtekening en
lievelingsdier.

2. Binnengekomen stukken en mededelingen
Joep: voor de Kasco en het presidium (@ sv mach.nl) kun je je kandidaat stellen.

Steven: In januari is de laptop gestolen, eigenlijk is het vermissing, want de dader is niet
op heterdaad betrapt. Erg jammer.

3. Vaststellen van de notulen
De notulen zijn met na correctie van enkele spelfouten goedgekeurd.

4. Vaststellen agenda
Nieuw: # 7 en #8 respectievelijk ‘decharge’ en ‘installatie’ evaluatiecommissie.

Bart Koot komt binnen 15.11uur

5. Update automatische incasso

Steven: nu zijn er formulieren, dat is 1 keer per jaar ledengeld innen vanaf september
2011. Nu willen we inschrijfformulieren meersturen, zodat je voordat je je boeken kunt
ophalen al lid bent.

Geertje komt binnen 15.12uur

Er zijn nu nog geen praktische bezwaren. Het lijkt er nu op of het gaat lukken de
automatische incasso in te voeren vanaf het nieuwe studiejaar.

Suzanne: |k had een plannetje verwacht. Er kunnen dingen fout gaan: er is de vorige keer
gevraagd; wat is het plan?! Wat als dit gebeurt of als dat fout gaat.



Steven: Er is een plan, er zijn verschillende scenario’s doorgesproken. Er was in de vorige
ALV verzocht om een update. Er is een vergunningsaanvraag gedaan: bij de ING is het
toezegd.

Suzanne: Ik wil een punt maken: Er kunnen fout kunnen gaan. Het is niet de bedoeling dat
een nieuw bestuur ermee wordt geconfronteerd. Steven: tot oktober zijn wij nog officieel
bestuur. We zijn daar om te helpen. Het is een belangrijk onderdeel van de overdracht.

Suzanne: ik wil gewoon weten hoe het werkt.

Emiel: Gewoon een plan is best belangrijk: hoe je met termijnen omgaat en of er een
incassobureau aan te pas komt als er niet betaald kan worden een uitgewerkt plan wordt
van het bestuur verwacht.

6. Voortgang/update evaluatie commissie

Steven: we verzoeken de ALV niet om mandaatverlening voor de huidige commissie.
Steven: het vorig bestuur is gestart om statuten te herzien. De commissie bestond toen uit
een aantal bestuursleden en oud-secretarissen. Er zijn veel conceptversies gemaakt. Dit
jaar ben ik de voorzitter van de vereniging. De commissie is ondergeschoven geworden
door andere prioriteiten. Het was niet handig om mij er als codrdinator op te zetten. Ik was
destijds gevraagd voor de inhoudelijke bijdrage. Geen mandaat verleningen voor dezelfde
commissie.

Vincent en .... komen binnen 15.20uur

Steven: We willen resultaat, en een dus wijziging van de leden van de commissie.
Sara Ham, Jasper Groot, Daan Dijkstra en Steven Hannink
met het behoud van de oude leden voor advies.

In januari 2012 willen we het echt af hebben.

Martijn: installatie nieuwe commissie, nu eerst hebben over de voorbije periode, en het feit
dat er geen nieuwe statuten zijn wat wel de opdracht was van de ALV

Fatihya: Je gaf een evaluatie ervan, is er een concreet plan nu? Steven: Progressie tot nu
toe zijn in documenten geformuleerd. Die documenten gaan eerst langs presidium en de
RVA. Het plan voor het proces ligt er. We hebben dus een tijdsplanning en een
inhoudelijke planning:die moet nog preciezer uitgewerkt wat er per maand af moet. Het is
Sara die de coordinatie overneemt. Bart: Er is nog niet een plan wat per maand r af moet
zijn. kunnen jullie zorgen voor een inhoudelijke planning?

Ja, toegezegd voor door het bestuur.

7. Decharge evaluatiecommissie
Per acclamatie

8. Installatie evaluatiecommissie

Sara:De nieuwe ALV commissie wil vol goede moed van start. Kandidaten: Jasper, Daan
Steven en Sara. We zijn nog niet bij elkaar gekomen. Deze zomer komen we bij elkaar,
dus alvast veel bewerkstelligen voor het nieuwe studiejaar. We nemen tot februari de tijd
om dit te doen. We weten niet hoe het gaat lopen. Steven kan de inhoudelijke bijdrage
leveren, Jasper heeft rechten gestudeerd.



Geertje: Suggestie, de statuten zijn best wel oud. Een aantal oud- machiavellianen kan
jullie vertellen waarom regeltjes zijn zoals ze zijn. Moeten er niet meer oudleden bij?

Sara: Inessa, Inge, Suzanne, Kirsten zijn uit verschillende jaarlagen. We kunnen hun
advies vragen. Steven: we kunnen ook langs diegene die ze heeft geschreven.

Suzanne: is beoogt wanneer de wijzigingen plaats vinden? Kan het, volgens de statuten,
met de nieuwe vorm van automatische Incasso? Steven: Ja kan, staat niets over in de
statuten.

Per acclamatie: de nieuwe ALV commissie heeft het mandaat tot de halfjaar ALV (feb.
2012).

9. Voordracht van het kandidaatsbestuur

Martijn legt de procedure uit.

Korte verhelderende vragen, kandidaten gevraagd algemene visie te geven, mogelijkheid
tot korte verhelderende vragen, geen inhoudelijke vragen, wel aan de voorzitter van de
sollicitatiecommissie. Daarna: Schorsen, stemmen tellen, juichen, bier.

Sarah van lerlant: Begonnen met een draaiboek en de oude soco erbij betrokken,
deadline voor brief gesteld, promotie gedaan, brieven gaan lezen, mensen uitgenodigd
voor een gesprek. Elk gesprek duurt een uur en daarbij was een adhoc lid aanwezig, die
deed de functie op welke de sollicitant solliciteerde.

Er zijn vragen gesteld over de persoon zelf, over machiavelli en de functie, een sterkte/
zwakte analyse, en toen zijn we een team samen gaan gestellen. Mensen die afgevallen
waren gebeld, een feedback gesprek was mogelijk voor de afgevallen. Kandidaatsbestuur
staat nu voor jullie.

Sara ligt toe waarom die persoon voor die functie

Yke Ntoane staat midden in machiavelli, sterk gezicht naar buiten / relaties, motivator,
mensen-mens, goede leider, zowel naar binnen als naar buiten,

Irene Kruise: stabiele factor in DB, gestructureerd, heel overzichtelijk,

Daan Dijkstra, secretaris: harde werker, goede ondersteuner,

Luuc Brans: passie voor onderwijs, en heeft ook visie, inhoudelijk sterk, iemand die goed
kan onderhandelen met het departement politicologie.

Ewout Hasken: pac, sterk inhoudelijk, veel politieke kennis, rustige factor in het hele team.
Loeki ter Voert: heel veel ervaring met organiseren van sociale activiteiten. Creatief en
open persoonlijkheid.

Daan Bossuyt: Binder binnen het bestuur, overwicht in een grote groep, enthousiast.

De kandidaten stellen zichzelf nog even voor:

Yke: 21 jaarr, 3de jaars politicologie, eerste 2 jaar niet actief, Daarna veel aanwezig en
geholpen met het organiseren van dingen. Zie machiavelli als hele goede bijdrage aan
politicologie, zelfde interesses, lijkt leuk aan het voorzitterschap het contact met anderen,
samenwerken, bijdrage leven aan studentenleven.

Daan, 2de jaars, nog steeds 18. Daan vindt Machiavelli binnen de opleiding belangrijk, het
lijkt hem heerlijk de facebook pagina te kunnen beheren.



Irene: 20 jr, uit Leiden, naast studie een bijdrage leveren aan de studieverenigingen en
een DB, liever bezig met verschillende activiteiten en geld beheren lijkt haar interessant.

Ewout: 19 jr, Amersfoort, is opzoek naar een kamer, Machiavelli: politieke activiteiten.

Loeki: 21 jr, afgelopen jaar ingezet in de commissie, wil een leuk jaar maken met de
commissie, binden van studenten binnen de studie.

Daan: 19 jr, R'dam, hoe leuk Machiavelli kan zijn, ongeévenaard voor studentenleven in
Amsterdam, ik kan mensen enthousiasmeren. Enthousiast voor internationaal: in
antwerpen gestudeerd. En wil groepen van 30 man een fantastische week geven, want
dat zijn de dingen die je herinnert.

Luuc: 19jr, Adam geboren, leuk en gezellig, begonnen met studentenbelangen behartiger,
wil in zijn functie toegankelijker zijn voor studenten.

Martijn: Vragen over de voordracht? Geen 1? Martijn: nou dan wordt het een korte ALV.
Stemverklaring? Nee,
Wie wil vanuit de ALV in de telcommissie? Bart.

Martijn ligt de stemprocedure uit:
Voor , tegen, onthouding (geen mening), blanco kan niet want ligt vast in de .
Statuten.

Bestuur onthoud zich.

(Voor: 13 stemmen, 1 tegen.)
Voordracht aangenomen als kandidaatsbestuur.

10. WVTTK
Er is geen wvttk

11. Rondvraag

Steven: het is 15.55, rond half 6 is er een boot met een tap en bier en pizza’s. Nu eerst
chillen, gratis biertje in het atrium (2 rondjes), boot ligt aan de ingang van de OMPH op de
kloveniersburgwal.

Mara: volg mij! En gooi je bekertjes even weg.

Lotte: Morgen, hele interessante docurama met Brian Burgoon, kom allemaal. 20u Crea
theaterzaal, geen gratis bier.

12. Sluiting
15.58uur word de vergadering gesloten.



