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Versie: 3 oktober 2011

DE VERENIGING
Artikel 1

1. De vereniging draagt de naam Machiavelli. Machiavelli wordt in deze statuten
verder aangeduid als “de vereniging”.

2. De vereniging zetelt te Amsterdam.

3. De vereniging is opgericht op drie juni negentienhonderdvierenzestig. De
vereniging duurt voort voor onbepaalde tijd.

4. Het verenigingsjaar loopt van 1 oktober tot en met 30 september.

5. Het financiéle jaar van de vereniging, het boekjaar, loopt van 1 september tot en
met 31 augustus.

DOEL EN MIDDELEN
Artikel 2

1. De vereniging stelt zich ten doel de belangen van studenten politicologie aan de
Universiteit van Amsterdam in de ruimste zin van het woord te behartigen.

2. De vereniging kent een progressief karakter en streeft zo te allen tijde naar verbetering
van de kwaliteit van het onderwijs, de positie van studenten binnen de opleiding en het
studieklimaat.

3. De vereniging stelt zich ten doel de studenten politicologie de mogelijkheid te bieden
zich te ontplooien door actief te worden binnen de vereniging.

4. De vereniging tracht deze doelen te bereiken door onder andere:
a. Het organiseren van activiteiten ten behoeve van de leden.

b. Het samenwerken met en deelnemen in andere verenigingen en organisaties,
voor zover niet in strijd met de doelstellingen van de vereniging.

5. De verenging beoogt niet het maken van winst.

LEDEN, BUITENGEWONE LEDEN, ERELEDEN EN DONATEURS
Artikel 3
1. De vereniging kent:

a. Gewone leden;



b. Buitengewone leden;
c. Ereleden;
d. Donateurs.
2. Gewoon lid kunnen zijn: natuurlijke personen, die:

a. Op het moment van inschrijving bij de vereniging staan ingeschreven bij de
opleiding Politicologie aan de Universiteit van Amsterdam;

b. Voor het lopende collegejaar zijn ingeschreven als student aan de Universiteit
van Amsterdam;

c. Aan hun geldelijke verplichtingen aan de vereniging hebben voldaan.

3. Gewone leden hebben de mogelijkheid deel te nemen aan alle activiteiten van de
vereniging, voor zover dit redelijkerwijs van de vereniging kan worden gevergd en
voor zover er aan deelname aan een activiteit geen aanvullende eisen door het bestuur
zijn gesteld. Daarbij hebben gewone leden de rechten en verplichtingen die hun bij of
krachtens deze statuten zijn opgelegd.

4. Buitengewone leden zijn natuurlijke personen die deel hebben uitgemaakt van het
bestuur van de vereniging. Het buitengewone lidmaatschap treedt in als het oud-
bestuurslid geen gewoon lid meer kan zijn zoals bepaald in artikel 3 lid 2. Het
buitengewoon lidmaatschap kent een duur van tien jaar.

5. Ereleden zijn natuurlijke of rechtspersonen welke wegens bijzondere verdiensten
jegens de vereniging, op voordracht van het Bestuur, daartoe door de Algemene
Ledenvergadering als zodanig zijn benoemd.

6. Donateurs zijn natuurlijke of rechtspersonen welke de vereniging geldelijk of op
andere wijze steunen met ten minste een door het Bestuur vast te stellen
minimumbijdrage.

7. Al het overige betreffende donateurs wordt bij reglement geregeld.

8. Op de Algemene Ledenvergadering hebben gewone leden stemrecht. Buitengewone
leden en ereleden hebben op de Algemene Ledenvergadering een adviserende stem.
Donateurs hebben op de Algemene Ledenvergadering geen stem.

9. Buitengewone leden, ereleden en donateurs hebben geen andere rechten en
verplichtingen dan welke hun bij of krachtens deze statuten zijn toegekend of zijn
opgelegd.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP
Artikel 4
1. Het lidmaatschap van gewone leden, buitengewone leden en ereleden eindigt:

a. Door het overlijden van natuurlijke personen of — wat betreft rechtspersonen —
wanneer de rechtspersoon ophoudt te bestaan;
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b. Door schriftelijke opzegging — wat betreft gewone leden — door het lid. Deze
kan slechts geschieden per einde van het verenigingsjaar met inachtneming van
een opzeggingstermijn van vier weken. Indien een opzegging niet tijdig plaats
vindt loopt het lidmaatschap door tot het einde van het opvolgende
verenigingsjaar;

c. Door schriftelijke opzegging — wat betreft buitengewone leden en ereleden —
door het lid. Deze kan te allen tijde, zonder inachtneming van een
opzeggingstermijn, geschieden;

d. Door schriftelijke opzegging door het bestuur namens de vereniging. Dit kan te
allen tijde, zonder inachtneming van een opzeggingstermijn geschieden
wanneer een gewoon lid niet langer voldoet aan de voorwaarden die in artikel
3 aan het lidmaatschap zijn gesteld, alsook wanneer redelijkerwijs van de
vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

e. Door ontzetting. Dit besluit kan alleen door het bestuur worden genomen,
wanneer een gewoon lid, dan wel een buitengewoon lid of erelid, in strijd met
de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de
vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

a. Het gewone of buitengewone lid ten aanzien van wie een besluit tot ontzetting
is genomen wordt ten spoedigste schriftelijk, met opgave van reden, van het
besluit in kennis gesteld. Hem of haar staat binnen vier weken na ontvangst
van de kennisgeving beroep op de Algemene Ledenvergadering open.

b. Gedurende de beroepstermijn of hangende het beroep is de betrokkene
geschorst, met dien verstande dat hij of zij bevoegd is de Algemene
Ledenvergadering, waarin over het beroep wordt besloten, bij te wonen en
aldaar het woord te voeren.

c. Ten aanzien van het lidmaatschap van een bestuurslid geschieden zowel de
opzegging als de ontzetting uitsluitend krachtens besluit van de Algemene
Ledenvergadering. Het bestuurslid staat geen beroep open.

Het einde van het gewoon lidmaatschap houdt tevens in het einde van het
bestuurslidmaatschap.

SCHORSING

Artikel 5

1.

In de gevallen genoemd in artikel 4 lid 1 sub e kan het bestuur een gewoon lid, dan
wel een buitengewoon of erelid, voor ten hoogste drie maanden schorsen indien het
bestuur niet voldoende termen aanwezig acht om tot onzetting te besluiten.

De beroepsprocedure, zoals bepaald in artikel 4 lid 2 is van overeenkomstige
toepassing op de schorsing.



3. Schorsing van een bestuurslid als gewoon lid van de vereniging, houdt tevens in de
schorsing als bestuurslid.

LIDMAATSCHAPSGELD
Artikel 6

1. Het door de gewone leden verschuldigde lidmaatschapsgeld en eventuele andere
bijdragen worden vastgesteld door het bestuur, met inachtneming van de door de
Algemene Ledenvergadering vastgestelde begroting.

2. Het bestuur bepaalt op welke wijze en op welke datum uiterlijk aan de geldelijke
verplichtingen moet zijn voldaan.

3. Personen, van wie het gewone lidmaatschap is ingegaan, is geéindigd, of die geschorst
zijn, zijn over betreffende jaar het lidmaatschapsgeld en eventuele andere bijdragen
voor het geheel verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit.

ALGEMENE LEDENVERGADERING
Artikel 7

1. Per verenigingsjaar worden minstens twee ledenvergaderingen gehouden. De eerste
vergadering, hierna te noemen jaarvergadering, vindt uiterlijk in de maand oktober
plaats. De tweede, hierna te noemen halfjaarvergadering, vindt plaats halverwege het
verenigingsjaar.

2. In de jaarvergadering komt in ieder geval aan de orde:
a. Vaststelling van het jaarverslag van het bestuur;
b. Vaststelling van de jaarrekening van het bestuur;
c. Benoeming van een nieuw bestuur;
d. Benoeming van een nieuw presidium;

e. Benoeming van een nieuwe kascontrolecommissie voor het aankomend
boekjaar;

3. In de halfjaarvergadering komt in ieder geval aan de orde:
a. Vaststelling van het halfjaarverslag van het bestuur;
b. Vaststelling van de halfjaarrekening van het bestuur.

4. Algemene ledenvergaderingen kunnen worden belegd door het bestuur, of, wanneer zo
verlangd wordt door tenminste tien gewone leden dan wel zoveel gewone leden als
tezamen bevoegd zijn één tiende gedeelte van de stemmen in een Algemene
Ledenvergadering uit te brengen, via een daartoe met redenen omkleed schriftelijk
verzoek, in te dienen bij het presidium.



5. De oproep tot een vergadering geschiedt schriftelijk aan het adres van elk lid, zoals dit
bij de vereniging bekend is, door het presidium tenminste veertien dagen voorafgaand
aan de vergadering. De oproep dient een aanduiding van plaats en tijd van de
vergadering te bevatten, alsmede een opgave van de te behandelen onderwerpen.

HET BESTUUR
Artikel 8

1. De vereniging kent een bestuur. Het bestuur is belast met het besturen van de
vereniging.

2. De Algemene Ledenvergadering kiest het bestuur. Al het overige betreffende de
bestuursverkiezing is per reglement vastgesteld.

3. De Algemene Ledenvergadering stelt het aantal bestuursleden vast. Er zijn minimaal
drie bestuursleden. Indien het aantal bestuursleden daalt tot beneden het
voorgeschreven minimum blijft het bestuur bevoegd.

4. De zittingsperiode van het bestuur duurt van jaarvergadering tot jaarvergadering.

5. Het bestuurslid is terstond herkiesbaar.

6. Einde van het bestuurslidmaatschap:

a. Een bestuurslidmaatschap eindigt door uittreding, ontslag of beéindiging van
het gewone lidmaatschap;

b. Bij tussentijds aftreden van één of meerdere bestuursleden wordt in de vacature
voorzien als bij reglement bepaald.

7. Het bestuur is, na goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering, bevoegd tot:

a. Het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van
registergoederen;

b. Het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als hoofdelijke
medeschuldenaar of borg verbindt;

c. Het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich voor een derde
sterk maakt;

d. Het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich tot
zekerheidstelling voor een schuld aan een derde verbindt.

8. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door twee leden van het

bestuur, gezamenlijk handelend, onverminderd het recht van dezen om een hunner of
een derde volmacht te verlenen.

OVERIGE ORGANEN VAN DE VERENIGING

Artikel 9

1.

De vereniging kent een Presidium.



De vereniging kent een Kascontrolecommissie.
De vereniging kent een Raad van Advies.
De vereniging kent een Sollicitatiecommissie.

Het bestuur is bevoegd tot het instellen van de overige commissies en werkgroepen.
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Al hetgeen deze organen verder betreft wordt bij een door de Algemene
Ledenvergadering vast te stellen reglement geregeld.

REGLEMENT
Artikel 10

1. De Algemene Ledenvergadering kan een of meer reglementen vaststellen, wijzigen of
opheffen.

2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet of met deze statuten.

WIJZIGING VAN STATUTEN EN ONTBINDING
Artikel 11

1. Een besluit tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de vereniging vereist
een meerderheid van tenminste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen in een
Algemene Ledenvergadering.

2. De oproep tot de Algemene Ledenvergadering waarin wijziging van de statuten of
ontbinding van de vereniging wordt voorgesteld dient het desbetreffende onderwerp
nadrukkelijk te vermelden. Wanneer het een wijziging van de statuten betreft dient
zeven dagen voor aanvang van de Algemene Ledenvergadering een afschrift van het
voorstel waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen ter inzage
worden gelegd.

3. Een wijziging van de statuten treedt pas in werking wanneer daarvan een notariéle
akte is opgemaakt.

VEREFFENING
Artikel 12

1. Na ontbinding is het bestuur belast met de vereffening, tenzij door de Algemene
Ledenvergadering, welke tot de ontbinding besloot, een of meer anderen als
vereffenaars zijn aangewezen.

2. Gedurende de vereffening is het bij of krachtens deze statuten bepaalde zoveel
mogelijk van toepassing.



3. Een eventueel batig saldo zal door de Algemene Ledenvergadering worden aangewend
voor zodanige doeleinden als het meeste met het doel van de vereniging
overeenstemmen.

RESTBEPALING
Artikel 13

In alles waarin deze statuten of een in te voeren reglement niet voorziet, beslist het bestuur,
met dien verstande dat de Algemene Ledenvergadering aan het bestuur opdrachten te dien
aanzien zal kunnen geven.



